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Consideragoes Iniciais

A Politica Ambiental do Grupo Patense tem o objetivo de orientar o tratamento das questdes

socioambientais associadas aos nossos empreendimentos.

O documento reforga 0 nosso compromisso com O respeito ao meio ambiente e com o

desenvolvimento sustentavel do pais.

Nossa Politica Ambiental possui diretrizes especificas para a biodiversidade e mudangas climaticas,

visando melhorar a gestédo e incluir o tema nos processos de tomada de decisdo das empresas do Grupo

Patense.

Temos como diretriz promover dialogo ético e transparente que apoie um engajamento e

relacionamento qualificado junto as comunidades nas quais estamos inseridos, reconhecendo sua cultura,

formas de organizagao social e os representantes por elas indicados.
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1. Objetivo

O Grupo Patense tem como prioridade desenvolver suas atividades com base no desenvolvimento

sustentavel, e em conformidade com os requisitos legais (leis, decretos, normas e regulamentos), abrangendo

as esferas federal, estadual e municipal.

Neste sentido, a Politica Ambiental do grupo reconhece sua responsabilidade nas areas de meio

ambiente, qualidade, salude e seguranga. Seu sistema de gestdo ambiental (SGA), em fase de implantagao,

leva em consideragao os principios definidos nas Normas da série NBR ISO 14.001 e tem como obijetivos

promover a conscientizagdo e o desenvolvimento dos colaboradores, aperfeicoar os processos e

procedimentos adotados nos empreendimentos do grupo, e buscar a melhoria continua do desempenho

ambiental.

Em seu cddigo de Etica e Conduta, a empresa exige que todos os colaboradores conduzam suas

operagdes, seus projetos e seus servigos em conformidade com as regulamentagdes sanitarias e ambientais,

sem prejuizo ao equilibrio natural.

2. Abrangéncia

Esta Politica estabelece as diretrizes a serem observadas por todos os colaboradores,

independentemente das atividades que desempenham, cargo ou fungdo que ocupam e unidade em que

estejam alocados, bem como por todos os clientes, usuarios, fornecedores, prestadores de servigos, parceiros

que venha a se relacionar com o Grupo Patense.

3. Definigoes

3.1. Uso sustentavel dos recursos naturais - exploragdo do ambiente de maneira a garantir a

perenidade dos recursos ambientais

renovaveis e dos processos ecologicos, mantendo a

biodiversidade e os demais atributos ecoldgicos, de forma socialmente justa e economicamente

viavel.

3.2. Mitigagédo de Impactos ambientais - consiste em intervengdes que visam a reduzir ou remediar

os impactos nocivos da atividade humana nos meios fisico, biético e antrépico.

3.3. Biodiversidade - € o conjunto de todos os seres vivos existentes, o que inclui todas as plantas,

animais e microorganismos da Terra.
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3.4. Desenvolvimento sustentavel — é o desenvolvimento capaz de suprir as necessidades da
geracdo atual, sem comprometer a capacidade de atender as necessidades das futuras geragées. E
o desenvolvimento que ndo esgota os recursos para o futuro.

3.5. Economia circular — € um conceito que associa desenvolvimento econémico a um melhor uso de
recursos naturais, por meio de novos modelos de negécios e da otimizagdo nos processos de
fabricagdo com menor dependéncia de matéria-prima virgem, priorizando insumos mais duraveis,

reciclaveis e renovaveis.

4. Diretrizes

4.1. Conformidade com os marcos legais e regulatérios pertinentes, bem como com os atos dos quais
o Brasil e as empresas s&o signatarios.

4.2. Avaliagao sistematica dos aspectos e impactos ambientais de suas operagdes atuando de forma
preventiva.

4.3. Atuacao articulada e integrada com as partes interessadas, agindo de forma ética e transparente.
4.4. Busca pela melhoria continua do desempenho ambiental e da ampliagdo de iniciativas de
ecoeficiéncia.

4.5. Integracio dos aspectos ambientais aos processos internos e de tomada de deciséo.

4.6. Garantia do uso sustentavel e eficiente dos recursos energéticos.

4.7. Ampliacao das praticas de mitigacdo das emissdes de gases de efeito estufa e de adaptagéo
aos efeitos das mudancgas climaticas.

4.8. Promogao de agdes de conservagdo e de preservacao da biodiversidade e dos servigos
ecossistémicos e de internalizagao do capital natural na gestdo do negdcio.

4.9. Consideracao dos aspectos ambientais na cadeia de valor e nas parcerias firmadas.
5. Principios gerais
5.1. Equilibrio
a) Equilibrar o desenvolvimento econémico e social com a responsabilidade ambiental, a
conservacgdo da biodiversidade, o uso sustentavel dos recursos naturais, a gestdo de residuos e

a mitigacao e adaptagédo as mudancas climaticas, levando-se em consideragéo a avaliagdo dos
riscos e oportunidades em suas decisdes.
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5.2. Gestao

a) Promover a interlocucéo entre as areas da Empresa no que tange as questdes ambientais,
visando dar suporte consistente ao processo decisério e ao estabelecimento de procedimentos
internos especificos.

b) Implantar e aprimorar sistemas de gestdo ambiental, baseado em normas nacionais.

c) Gerir os riscos ambientais, promover iniciativas e adotar tecnologias que promovam a redugao
da geracéo de residuos, do consumo de agua, das emissoes de poluentes, com estabelecimento
de metas e indicadores para avaliar o desempenho ambiental.

Atendimento aos requisitos legais

a) Assegurar o cumprimento de toda a legislagdo ambiental vigente e de outros requisitos

aplicaveis e, quando necessario, complementa-los com os préprios requisitos.

5.4 Aplicagao da abordagem da hierarquia de mitigacao

a) Prevenir, mitigar, reabilitar/restaurar e compensar os impactos ambientais de suas atividades,

estabelecendo medidas adequadas, visando a conservagao ambiental.

5.5 Comprometimento com a melhoria continua

5.6.

a) Aprimorar continuamente o desempenho ambiental, por meio do estabelecimento de objetivos
e metas, da aplicacdo de tecnologias na produgéo, da otimizagcdo dos processos, buscando a

minimizagao dos impactos ambientais.

b) Fomentar a realizagdo de estudos e pesquisas que correlacionam o meio ambiente e a

responsabilidade social.

Comunicagao e educagao ambiental
a) Pautar a comunicagdo ambiental, dialogando com transparéncia com as partes interessadas
e contribuindo com a formagao de uma consciéncia critica em relagao as questdes ambientais,

considerando efetivamente as opinides, expectativas e prioridades da Comunidade.
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5.7.

5.8.

5.9.

b) Promover treinamentos e agdes de comunicagdo e educacgio relacionados as questdes
ambientais, direcionados ao publico interno e externo, visando a conscientizagao e sensibilizagao
para a protecdo ambiental, bem como atuar em cooperagdo com autoridades, instituicdes e

associagoes.

Parcerias externas

a) Estabelecer parcerias e participar de inciativas que promovam a prote¢ao ambiental e o

atingimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel-ODS.

Mudanca climatica e transigcado energética

a) Adotar o compromisso no enfrentamento as mudancgas climaticas e as emissées de gases de

efeito estufa e compensar eventual desmatamento.

Produtos e servigos sustentaveis

a) Adotar critérios ambientais durante a execugéo de suas atividades de producéo e atuar para

o desenvolvimento de produtos e servigos mais sustentaveis para os seus clientes.

b) Estabelecer critérios ambientais no cadastramento e nos contratos de seus fornecedores e

prestadores de servigo.

6. Agoes Norteadoras de Sustentabilidade

Nossa politica ambiental busca minimizar e mitigar riscos gerados pelo funcionamento da empresa,

e gerar valor e oportunidade para todos. Nossa equipe de gestdo ambiental destaca como agdes que se

baseiam nos principios de sustentabilidade:

6.1.

A disseminacgdo e implantagdo da politica ambiental da empresa para todos os colaboradores,

prestadores de servigos, fornecedores e publico em geral;

6.2.

A reducdo do consumo dos recursos naturais, buscando a conservagao do meio ambiente;
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6.3. Areducdo da geragao de residuos e a promogao da gestao adequada dos residuos gerados;

6.4. A partir da economia circular, gerir de forma eficiente os recursos naturais, mantendo os

produtos, componentes e materiais em seu mais alto nivel de utilidade;

6.5. O acompanhamento do desempenho ambiental da unidade, através de indicadores especificos;

6.6. A minimizagcdo dos impactos ambientais relacionados a operagao das unidades fabris, levando
em consideracao as praticas de gestao de ESG, demonstrando o qudo a empresa esta comprometida
em ter uma operagdo mais sustentavel em termos ambientais, sociais e de governanga. Nesse
aspecto leva-se em consideragédo o aquecimento global e emissao de carbono; poluigdo do ar e da
agua; biodiversidade; desmatamento e conversao da vegetagao nativa; eficiéncia energética; gestao
de residuos; escassez de agua, satisfacao dos clientes; protegdo de dados e privacidade; diversidade
da equipe; engajamento dos funcionarios; relacionamento com a comunidade; respeito aos direitos
humanos e as leis trabalhistas, composigdo do Conselho; conduta corporativa; relacdo com entidades

do governo e politicos, e existéncia de um canal de denuncias.

6.7. A implantacdo de uma cadeia de suprimentos livre de desmatamento e de converséo ilegais da
vegetacgdo nativa, através da rastreabilidade da carne bovina e da soja embutida na ra¢ao de frangos
e suinos, da realizacdo de analises de risco e do engajamento de fornecedores para a implementagao
de mecanismos de controle de compras. A Patense considera 2008 como data de corte e esta
comprometida em implementar uma cadeia de suprimentos livre de desmatamento e conversao

ilegais da vegetagao nativa até 2040, conforme metas estabelecidas no plano de agao.

6.8. A revisao, periddica, do sistema de gestdo ambiental, processos e procedimentos adotados na

empresa, buscando a melhoria continua.

6.9. A realizacao de auditorias periédicas buscando o monitoramento do desempenho ambiental.

6.10. A capacitacdo e treinamento dos colaboradores para minimizar os riscos de acidentes no

trabalho, problemas ocupacionais e incidentes ambientais.

6.11. O desenvolvimento das agdes e atividades em acordo com a legislacdo ambiental, obtendo os

certificados, registros e licengas necessarias para a operagdo do empreendimento.

6.12. A contratacdo de fornecedores e prestadores de servicos que estejam em acordo com as

disposicdes legais estabelecidas para cada area de atuacgao.
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6.13. A busca constante por tecnologias modernas e eficientes para a preservagdo do meio ambiente
e melhoria do processo produtivo.
6.14. A promocédo de programas de educagado e sensibilizagdo para as questdes relacionadas a

preservagao do meio ambiente e sustentabilidade.

6.15. Cumprir os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) relacionados aos itens: Energia
limpa e acessivel, Trabalho decente e crescimento econdmico, Industria, inovagao e infraestrutura;

Consumo e produgao responsaveis e Parcerias e meios de implementacgao.

6.16. Para as unidades de reciclagem animal, auxiliar os nossos fornecedores a redugdo dos
impactos ambientais gerados pelos seus residuos e, consequentemente, promover a melhoria

ambiental e da qualidade de vida das pessoas.

6.17. Monitoramento da poluigdo sonora visando a qualidade da saude ocupacional dos
colaboradores.

6.18. Promogao da sustentabilidade do solo.

6.19. Promocgao de treinamentos a colaboradores para manuseio de produtos perigosos.

6.20. Criagdo de planos a fim de prevenir contaminagao de areas.

7. Responsabilidades

E de responsabilidade do Setor de Gestdo Ambiental garantir que esta politica seja de conhecimento

de todos os colaboradores atuantes no setor, através de treinamentos com as areas requisitantes e repasse

das informagbes conforme as demandas, utilizando-se das ferramentas de comunicagdo que forem

necessarias juntamente com o setor de Recursos Humanos.

8. Sangodes

8.1. O colaborador que descumprir quaisquer das disposicdes previstas nesta Politica, no Cédigo de

Etica e Conduta e todas as demais Politicas relacionadas & sua atuacdo no Grupo Patense bem como a

legislacao correspondente, comprometera todo o Grupo as penalidades, e portanto, estara sujeito também a

eventuais implicagdes judiciais ou administrativas decorrentes do descumprimento legal e aplicagao de

medidas disciplinares de acordo com a analise do caso concreto.
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8.2. Sem prejuizo das penalidades legais indicadas acima e aquelas que decorrem do contrato de
trabalho e/ou de prestagao de servigos, o colaborador ou membro destinatario desta Politica respondera pelos

prejuizos eventualmente causados & Companhia e/ou a terceiros.

8.3. Com relagéo a terceiros parceiros, o descumprimento desta Politica podera ensejar a imediata
rescisdo contratual, com aplicagdo das penalidades decorrentes da rescisdo, sem prejuizo de agao
indenizatodria e outras providéncias legais cabiveis.

9. Anexos

Nao aplicavel.

10. Referéncias

e Cddigo de Etica e Conduta do Grupo Patense;

e NBRISO 14.001

11. Disposicoes Finais

11.1. Esta politica esta alinhada as demais politicas das empresas do Grupo Patense.

11.2. Esta politica esta alinhada com o Plano de Implementagdao anexo, que dispde sobre
compromisso para o estabelecimento de uma cadeia de suprimentos livre de desmatamento e de conversao
ilegais da vegetagao nativa.

11.3. As excecgdes, eventuais violagdes e casos omissos a esta Politica devem ser submetidos a
apreciacdo da Geréncia do setor de Meio Ambiente das empresas Grupo Patense e encaminhados para
posterior aprovacao pelos 6rgdos competentes.

11.4. Esta politica pode ser desdobrada em outros documentos normativos especificos, sempre
alinhados aos principios e diretrizes aqui estabelecidos.

11.5. Esta politica deve ser revisada sempre que necessario e mediante a realidade do grupo
Patense.
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11.6. Esta politica devera seguir e respeitar todas as diretrizes da Lei Geral de Prote¢do de Dados —

Lei n® 13.709/2018, se aplicavel, e as normas internas a ela vinculada.

12. Histérico de revisoes

NO
Data . Item revisado Descrigéo da reviséo
Verséao
20/01/2022 01 Elaboragéo da politica
01/11/2022 02 Geral Revisdo de conteudo
Acréscimo itens 4 e 5 e padronizagdo com colocagao no
07/06/2023 03 Geral
modelo sugerido pela governanga.

Nome Adriane Fernandes
o Fungao Gerente Ambiental
Emissor Ribeiro

Nome Poliana C Gongalves Funcgao Assistente de Governanca
Revisor

Nome Adriane Fernandes
o Fungao Gerente Ambiental
Aprovador Ribeiro
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